SZKOLA JEZYKA POLSKIEGO im. sw. Siostry Faustyny w Slough
Mental Health & Wellbeing Policy
Polityka Wspierania Zdrowia Psychicznego i Dobrostanu

Adres szkoty:
48 Pitts Road
Slough SL1 3XH

1. Cel polityki

Szkota Jezyka Polskiego im. sw. Siostry Faustyny w Slough dazy do tworzenia
bezpiecznego, przyjaznego i wspierajgcego srodowiska, w ktérym kazde dziecko moze
rozwijac¢ swoje umiejetnosci, budowac poczucie wtasnej wartosci oraz czuc sie
akceptowane.

Uwazamy, ze dobre samopoczucie psychiczne jest rownie wazne jak rozwoéj edukacyjny,
dlatego wspieranie dobrostanu uczniow stanowi wazny element naszej dziatalnosci.

2. Zakres polityki
Niniejsza polityka dotyczy:
e wszystkich ucznidw,
e rodzicéw i opiekundw,
e nauczycieli,
e wolontariuszy,

e cztonkéw szkoty.

3. Nasze zobowiazania

Szkota zobowigzuje sie do:
e tworzenia atmosfery wzajemnego szacunku,
e budowania pozytywnych relacji,

e promowania zyczliwosci i empatii,
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e wspierania dzieci przezywajgcych trudnosci emocjonalne,
e rozwijania odpornosci psychicznej uczniéw,

e wzmachiania poczucia bezpieczenstwa i przynaleznosci do spotecznosci
szkolnej.

4. Jak wspieramy uczniéw
Podczas zaje¢ nauczyciele:
e zachecajg dzieci do wyrazania swoich emocji,
e uczg rozwigzywania konfliktow,
e rozwijajg umiejetnosc¢ wspotpracy,
e wzmachniajg poczucie wtasnej wartosci,
e promujg pozytywne relacje réwiesnicze,

e reagujg na wszelkie przejawy wykluczenia lub przemocy.

5. Rola nauczycieli
Kazdy nauczyciel:
e obserwuje dobrostan uczniéw,
e reaguje na niepokojgce sygnaty,
e wspoétpracuje z dyrektorem szkoty,
e utrzymuje kontakt z rodzicami,

e wspiera dzieci w budowaniu pewnosci siebie i odpornosci emocjonalne;j.

6. Wspétpraca zrodzicami
Szkota uwaza rodzicéw za waznych partneréw w procesie wspierania dzieci.
Rodzice sg zachecani do:

¢ informowania szkoty o istotnych zmianach w zyciu dziecka,

e kontaktowania sie z nauczycielami w przypadku obaw,
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e wspoOtpracy przy ustalaniu sposobdéw wsparcia ucznia.

7. Rozpoznawanie trudnosci
Do sygnatéw wymagajacych uwagi moga nalezeé:
e nagte zmiany zachowania,
e wycofanie z kontaktow z rowiesnikami,
e czesty smutek lub lek,
e agresja lub nadmierna drazliwosc,
e problemy z koncentracja,

e znaczny spadek motywaciji,

czeste nieobecnosci.

Kazda sytuacja rozpatrywana jest indywidualnie z uwzglednieniem dobra dziecka.

8. Postepowanie

Jezeli nauczyciel zauwazy niepokojgce objawy:
1. prowadzi rozmowe z uczniem odpowiednig do jego wieku,
2. informuje Dyrektora lub Designated Safeguarding Lead,
3. dokumentuje zgtoszenie,
4. kontaktuje sie z rodzicami,

5. wrazie potrzeby wskazuje mozliwos¢ skorzystania z odpowiedniego wsparcia
specjalistycznego.

9. Poufnosé

Informacje dotyczgce zdrowia psychicznego uczniow sg traktowane jako poufne.

Dane przekazywane sg wytgcznie osobom, ktére muszg je zna¢ w celu zapewnienia
bezpieczenstwa dziecka zgodnie z obowigzujgcymi przepisami dotyczgcymi ochrony
danych oraz safeguarding.



10. Przeglad polityki

Polityka podlega przegladowi raz w roku lub wczesniej, jesli wymaga tego zmiana
przepiséw prawa lub potrzeb szkoty.

Zatwierdzenie dokumentu

Data przyjecia:

Data kolejnego przegladu:

Dyrektor Szkoty



